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INTRODUGAO AO PLANO DE ACAO DA COORDENACAO

O Plano de Ac¢do da Coordenagdo é um instrumento de gestdo do curso e esta alinhado as atividades esperadas do Coordenador, em conformidade com o
Regimento e com o PDI da instituicdo.

Tal Plano revela os Objetivos, as Metas e as consequentes Agoes para o bom funcionamento do curso, cuja analise é realizada semestralmente.

Este relatdrio constitui um instrumento de analise global dos resultados obtidos no semestre corrente e servira de fundamento para o aprimoramento da
gestdo do curso com foco na qualidade.

A metodologia utilizada é o ciclo PDCA, por meio do qual objetiva-se melhorar o nivel de gestado através do controle eficiente de processos e atividades internas
e externas, padronizando informacdes, além da minimizagdo das chances de erros na tomada de decisGes importantes para o Curso.

Utiliza-se na presente avaliacdo os seguintes indicadores de Produtividade, indicadores de Qualidade, indicadores de Capacidade; indicadores Estratégicos.

Ao final no preenchimento do presente relatério que sera submetido a avaliacdo do Colegiado e da Dire¢do da IES, o Coordenador devera elaborar um relatério
analitico global e arquivar na IES a documenta¢ao comprobatodria de todas as agdes promovidas no semestre.
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GESTAO, OBJETIVOS, METAS E ACOES DA COORDENACAO

Gestao e Objetivos da

Periodicidade

~ Metas da Coordenagao Agoes da Coordenagao Status
Coordenagdo /Prazo
Promover atividades extraclasse de | Promover 1 atividade extraclasse de inicio de | Organizagdo de Aula Magna/Inaugural Até o fim do Realizado
inicio de semestre letivo. semestre letivo. 12 semestre
Promover atividades extraclasse Promover pelo menos 3 atividades Organizag¢do de Seminario/Congresso Até o fim do Realizado
relativas a seminarios, Congressos extraclasse relativas a seminarios. 12 semestre
dentre outros.
Promover atividades extraclasse de | Promover 2 atividades extraclasse de visitas | Organizagdo de Visitas Técnicas Até o fim do Realizado
visitas orientadas. orientadas. 12 semestre
Promover ou viabilizar a realizacdo | Promover ou viabilizar a realiza¢do de pelo Organizacdo de Minicursos Até o fim do Realizado
de minicursos durante o semestre. | menos 3 minicursos durante o semestre. 12 semestre
Promover Atividades Promover 3 Atividades Extensionistas. Organizagao de Atividade Extensionista | Até o fim do Realizado
Extensionistas. 12 semestre
Promover Atividades de Iniciagdo Promover 1 atividades de Iniciacdo Organizagao de Atividades de Iniciacdo | Até o fim do Realizado
Cientifica. Cientifica. Cientifica 12 semestre
Desenvolver o Hordrio de aulas. Desenvolver todo o Horario de aulas. Elaboracdo de Hordérios de aulas Antes do inicio | Realizado
das aulas
Promover articulagdo em Reunides | Promover articulacdo em Reunides com Realiza¢do de Reunido com Até o fim do Realizado
com Representantes de Turmas. Representantes de cada Turma. Representantes de Turmas 12 semestre
Promover Reunides com Docentes | Promover 2 Reunides com Docentes Realiza¢do de Reunido com Docentes Até o fim do Realizado
12 semestre
Promover Reunides com o NDE Promover pelo menos 2 Reuniées com o Realizacdo de ReuniGes com o NDE Até o fim do Realizado
NDE 12 semestre
Promover Reunides do Colegiado Promover pelo menos 2 Reunides do Realiza¢do de Reunides do Colegiado Até o fim do Realizado
Colegiado 19 semestre
Promover a revisdao dos Promover a revisao da informatica Realiza¢do da revisao dos laboratérios Até o fim do Realizado
laboratérios 19 semestre
Promover a revisdo dos Planos de Promover a revisao dos Planos de Ensino no | Realizagdo da revisdo dos Planos de Até o fim do Realizado

Ensino

ambito do NDE com participacdo dos
professores

Ensino

12 semestre
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Gestdo e Objetivos da

Periodicidade

. Metas da Coordenagao AgGes da Coordenagao Status
Coordenagdo /Prazo
Promover a revisdo do Sistema Promover a revisdo do Sistema Avaliativo no | Realizacdo da revisdo do Sistema Até o fim do Realizado
Avaliativo ambito do NDE com participagdo dos Avaliativo 12 semestre
professores
Promover a revisdo do PPC Promover a revisdao do PPC no ambito do Realizacdo da revisdao do PPC Até o fim do Realizado
NDE 12 semestre
Promover acées em prol do ENADE | Promover 1 minicurso relativo ao Enade Intervengdo junto a comunidade Até o fim do Realizado
académica em razao do ENADE 19 semestre
Promover agdes em prol do Exame | Promover 1 minicurso relativo ao Exame de Intervencdo junto a comunidade Até o fim do Realizado
de Ordem Ordem académica em razao do Exame de 19 semestre
Ordem
Promover acGes em favor da Promover a celebragao de, ao menos, 2 Intervencdo em favor da abertura de Até o fim do Realizado
abertura de campos de estagio novos convénios, para abertura de campos campos de estagio 19 semestre
de estagio
Promover Atendimento aos alunos | Promover Atendimento a todos os alunos Atendimento aos alunos Até o fim do Realizado
12 semestre
Promover Atendimento aos Promover Atendimento a todos os Atendimento aos professores Até o fim do Realizado
professores professores 19 semestre
Promover Atendimento ao corpo Promover Atendimento a todo o corpo Atendimento ao corpo técnico- Até o fim do Realizado
técnico-administrativo técnico-administrativo administrativo 19 semestre
Promover Atendimento a Promover Atendimento a toda a Atendimento a comunidade externa Até o fim do Realizado
comunidade externa comunidade externa 19 semestre
Promover atividades de Promover 1 atividade de Nivelamento e 21 Realizar acOes de Nivelamento e de Até o fim do Realizado
Nivelamento e Monitoria de Monitoria Monitoria 12 semestre
Promover outras atividades em Promover outras atividades em favor dos Outros Até o fim do Realizado

favor dos alunos e do curso.

alunos e do curso.

12 semestre
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INDICADORES DE DESEMPENHO DA COORDENACAO

INDICADORES DE PRODUTIVIDADE

O primeiro indicador de desempenho da atua¢do da Coordenacdo refere-se a Produtividade. Por meio desse indicador, busca-se avaliar se a disponibilidade
e a carga horaria da coordenacdo estdao corretamente dimensionadas para a realizacdo das atividades previstas, com o pleno atendimento das demandas.

Atividade realizada?
Sim Nao

Atividade

Organizacdo de Aula Magna/Inaugural

Organizagdo e Planejamento do Ciclo Juridico

Organizac¢do do | Encontro de Estéagio e Carreira Juridica
Organizacdo de Seminario/Congresso

Organizacdo de Visitas Técnicas

Organizacdo e Planejamento do Projeto “Olimpiadas de Pratica Juridica Simulada”
Organizag¢do de Minicursos

Organizacdo de Atividade Extensionista

Organizacdo do Projeto Didlogos com o Direito

Organizac¢do do Projeto da disciplina Seminario Interdisciplinar
Organizacdo de Atividades de Iniciacdo Cientifica

Elaboragdo de Horarios de aulas

Realizagdo de Reunido com Representantes de Turmas
Realiza¢do de Reunido com Docentes

Realizacdo de ReuniGes com o NDE

Realizagdo de Reunides do Colegiado

Realizacdo da revisdo do Acervo Bibliografico

Realiza¢do da revisao dos laboratdrios

Realizagdo da revisdao dos Planos de Ensino

Realiza¢do da revisao do Sistema Avaliativo

Realizacdo da revisdao do PPC

Intervencgdo junto a comunidade académica em razdo do ENADE
Intervengao junto a comunidade académica em razao do Exame de Ordem
Intervengao em favor da abertura de campos de estégio

NXIX|X|IX[|X[|[X|[X|X|X[X[X|X[|X|X|X | X|X|X|X|X|X|X|X|X
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Atendimento aos alunos

Atendimento aos professores

Atendimento ao corpo técnico-administrativo

Atendimento a comunidade externa

Monitoria e Nivelamento

QOutros

XX [ X[ X |X|X
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INDICADORES DE QUALIDADE

O segundo indicador de desempenho da atuacdo da Coordenacdo refere-se a Qualidade. Por meio desse indicador, busca-se avaliar se as a¢Ges promovidas
pela Coordenacgdo estao alcangcando o patamar de qualidade desejado e esperado pelos envolvidos no processo de ensino-aprendizagem com o alcance das
previsoes estabelecidas no PPC e do PDI para a Qualidade.

Ades3o/Satisfagdo da ,.Assirtlwdade. na . Alcance dos
.. comunidade académica reallzagao/?rganlza;ao/ resultados esperados
Atividade atendimento
Atendeu Néo Atendeu Nao Atendeu Nao
Atendeu Atendeu Atendeu

Organizac¢do de Aula Magna/Inaugural X X X
Organizacdo de Seminario/Congresso X X X
Organizacdo de Visitas Técnicas X X X
Organizacdo de Minicursos X X X
Organizagdo de Atividade Extensionista X X X
Organizagdo de Atividades de Iniciacdo Cientifica X X X
Elaboracdo de Horarios de aulas X X X
Realiza¢do de Reunido com Representantes de Turmas X X X
Realizacdo de Reunido com Docentes X X X
Realiza¢do de Reunides com o NDE X X X
Realizagdo de Reunides do Colegiado X X X
Realizacdo de Reunides em outros érgdos institucionais X X X
Realizagdo da revisdo do Acervo Bibliografico X X X
Realizacdo da revisdo dos laboratdrios X X X
Realiza¢do da revisdo dos Planos de Ensino X X X
Realizacdo da revisdo do Sistema Avaliativo X X X
Realizag¢do da revisdo do PPC X X X
Intervencgdo junto a comunidade académica em razdo do ENADE X X X
Intervenc¢do junto a comunidade académica em razdo do Exame X X X
de Ordem

Intervengao em favor da abertura de campos de estagio X X X
Atendimento aos alunos X X X
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Atendimento aos professores X X X
Atendimento ao corpo técnico-administrativo X X X
Atendimento a comunidade externa X X X
Monitoria e Nivelamento X X X
Quantitativo 25 25 25
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INDICADORES DE CAPACIDADE

O terceiro indicador de desempenho da atuacdo da Coordenagdo refere-se a Capacidade. Por meio desse indicador, busca-se avaliar se a capacidade produtiva
da coordenagdo pode ser ampliada ou deve ser contingenciada em razdo das a¢Ges desenvolvidas. Nesse sentido, a capacidade produtiva estd diretamente
correlacionada com a produtividade.

Atividade Quantitativo
no semestre
Organizacdo de Aula Magna/Inaugural 1
Organizacdo de Seminario/Congresso 5
Organizacdo de Visitas Técnicas 5
Organizacdo de Minicursos 5
Organizagdo das Bancas de TCC 0
Organizacdo de Atividade Extensionista 2
Organizagdo de Atividades de Iniciacdo Cientifica 1
Elaboracdo de Horarios de aulas 1
Realizacdo de Reunido com Representantes de Turmas 1
Realizacdo de Reunido com Docentes 2
Realizacdo de Reunides Ordinarias com o NDE 2
Realiza¢do de Reunides Ordindrias do Colegiado 2
Realiza¢do da revisdo do Acervo Bibliografico 1
Realizagdo da revisdo dos laboratdrios 1
Realiza¢do da revisdo dos Planos de Ensino 1
Realizacdo da revisdo do Sistema Avaliativo 1
Realiza¢do da revisdao do PPC 1
Intervencgao junto a comunidade académica em razao do ENADE 2
Intervengado junto a comunidade académica em razao do Exame de Ordem 1
Intervengdo em favor da abertura de campos de estagio 4
Atendimento aos alunos 320
Atendimento aos professores 40
Atendimento a comunidade externa 7
Monitoria e Nivelamento 1
Total 407
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INDICADORES ESTRATEGICOS

O quarto indicador de desempenho da atuagdo da Coordenacdo esta relacionado ao alcance dos Objetivos e Metas propostas para a Coordenacgdo neste Plano
de Acdes e diretamente vinculada ao PDI e PPC. Por meio desse indicador, busca-se avaliar se os Objetivos e Metas foram efetivamente alcangados no semestre

corrente.
Objetivos da Coordenacao Metas da Coordenacao st
alcangadas?

Promover atividades extraclasse de inicio de semestre letivo. Promover pelo menos 1 atividade extraclasse SIM
de inicio de semestre letivo.

Promover atividades extraclasse relativas a seminarios, Promover pelo menos 1 atividades SIM

Congressos dentre outros. extraclasse relativas a seminarios.

Promover atividades extraclasse de visitas orientadas. Promover pelo menos 3 atividades SIM
extraclasse de visitas orientadas.

Promover ou viabilizar a realiza¢gdo de minicursos durante o Promover ou viabilizar a realizacdo de pelo SIM

semestre. menos 2 minicursos durante o semestre.

Promover Atividades Extensionistas. Promover pelo menos 2 Atividades SIM
Extensionistas.

Promover Atividades de Inicia¢do Cientifica. Promover pelo menos 1 atividades de SIM
Iniciacdo Cientifica.

Desenvolver o Hordrio de aulas. Desenvolver todo o Horario de aulas. SIM

Promover articulagdo em Reunides com Representantes de Promover articulagdo em Reunides com SIM

Turmas. Representantes de cada Turma.

Promover Reunides com Docentes Promover 2 Reunides com Docentes SIM

Promover Reunides com o NDE Promover pelo menos 2 Reunides com o NDE SIM

Promover Reunides do Colegiado Promover pelo menos 2 Reunides do SIM
Colegiado

Promover a revisdo do Acervo Bibliografico Promover a revisdo do Acervo Bibliografico SIM
no ambito do NDE com participacado dos
professores

Promover a revisao dos laboratorios Promover a revisdo da informatica SIM




Promover a revisao dos Planos de Ensino Promover a revisdo dos Planos de Ensino no SIM
ambito do NDE com participa¢do dos
professores

Promover a revisao do Sistema Avaliativo Promover a revisdao do Sistema Avaliativo no SIM
ambito do NDE com participagdo dos
professores

Promover a revisao do PPC Promover a revisdo do PPC no ambito do SIM
NDE

Promover a¢des em prol do Exame de Ordem Promover 1 minicurso relativo ao Exame de SIM
Ordem

Promover a¢Ges em favor da abertura de campos de estagio Promover a celebragdo de, ao menos, 2 SIM
novos convénios, para abertura de campos
de estagio

Promover Atendimento aos alunos Promover Atendimento a todos os alunos SIM

Promover Atendimento aos professores Promover Atendimento a todos os SIM
professores

Promover Atendimento ao corpo técnico-administrativo Promover Atendimento a todo o corpo SIM
técnico-administrativo

Promover Atendimento a comunidade externa Promover Atendimento a toda a comunidade SIM
externa

Promover atividades de Monitoria e Nivelamento Promover a sele¢ao de Monitores e SIM
Nivelamento para todos os alunos
ingressantes

Promover outras atividades em favor dos alunos e do curso. Promover outras atividades em favor dos SIM

alunos e do curso.




RELATORIO CONCLUSIVO ACERCA DO PLANO DE AGAO PARA O 12 SEMESTRE DE 2022

A coordenacdo possuiu como instrumento norteador para as suas A¢des do 12 semestre de 2022 o Presente Plano que, alinhado ao PDI e ao PPC, compunham
os parametros institucionais para a busca da Qualidade.

Uma vez avaliados os Objetivos e Metas, iniciaram-se o planejamento e a execug¢do das A¢Ges que pudessem concretiza-los. O planejamento foi divulgado
junto a comunidade académica que contribui para a execugdo das atividades de forma participativa, através do site da faculdade (endereco:
www.fbbr.com.br).

Em especial, os professores se envolveram diretamente nas atividades académicas, o que gerou a sensibilizagcdo dos alunos, primeiros destinatarios das nossas
acoes.

Verifica-se que praticamente todas as a¢Ges foram exitosas com a exce¢do de uma delas. A coordenacdo propde a continuidade dessa atividade, haja vista
ser de grande valia para a comunidade académica.

Além disso, ha de se destacar que para o indicador de Capacidade, no que tange ao atendimento de professores e alunos, foram considerados os atendimentos
na forma presencial.

Nesse sentido, a conclusdo inevitavel consiste em afirmar o sucesso no cumprimento do plano de a¢Ges da coordenacdo.

Cruz das Almas - Bahia, 15 de julho de 2022.

Prof2 Rubia Carla Pinto de Almeida

Coordenadora do Curso de Direito



